
Beslutningskompasset
– fra drøftelse til handling
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1. Nuværende situation
Beskriv kort og faktuelt, 

hvordan det ser ud i 
dag. Undgå vurde-

ringer – hold jer til det, 
I ved.

2. Ønsket situation 
Beskriv hvordan den  

ønskede situation ser ud.

4. Konkrete handlinger
Vælg 1–3 løsninger, som I vurderer 

skaber størst værdi.

3. Muligheder
List så mange mulig- 

heder som muligt.  
Tænk bredt – også det 

uprøvede og  
urealistiske. 

Fokusområde
f.eks. diakoni, 

mission, trofast
hed, frivillighed

Inden I skilles 
Hvad er næste step?
Hvem andre skal evt. involveres?
Hvem er ansvarlige for hvad?
Hvad er tidsrammen?
Hvordan ved vi, at vi er på rette vej?
Hvornår / hvordan følger vi op?

Fordele ved at bruge  
beslutningskompasset:
•	 Skaber retning og fremdrift
•	 Gør drøftelser konkrete
•	 Sikrer fælles forståelse
•	 Fjerner “snak uden  

konklusion”
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